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IFrectores de teatm venezolamos Isaac Chocrén

LA COMPARNIA [N]A@I]@[:\‘]AIL DE TEATRO

Jesefma Rugglero

éCoémo germina la semilla de la
.CN.T.? )

— Me llamé el Ministro Iribarren para
preguntarme sobre las posibilidades
que yo veia de formar una Compafiia
Nacional de Teatro y si yo estaba dis-
puesto a asumir la direccion general de
elia.

éQud le lleva a aceptar el reto de diri-
girla?

Yo acepté porque sugnlflca la mas
grande responsabilidad clvica en mi vi-
da. Hoy en dfa pienso que no sélo sig-
nigica eso, sino que es la ltima que voy
a hacer enmi vida. Después de esto quie-
ro volver ‘a mi casa a escribir, que es lo
que siempre he hecho. Y aclaro eso, por-
que una de las preguntas que siempre

de Director y si serd un cargo vitalicio o
si lo tomo como un juguete paia diver-
tirme... Son preguntas que me hacen pe-
ro no me preguntan cdmo voy a estruc-
turar la Compaiiia Nacional de Teatro,
organizarla -para ponerla a andar. Yo
pretendo que al cabo de algun tiempo
cambie de direccion para que la Com-
. i pafifa tenga diferentes enfoques.

i ‘ i ¢Qué fines plantea obtener con Ia

- , f Compafriia?

! » ’ — El proposito fundamental de la Com-
o pafiia es ser la depositaria de la mejor
dramaturgia venezolana y, al mismo
tiempo, divulgadora de la mejor drama-
turgia internacional. Ademas de brindar
la oportunidad a todos los Directores
del pais que-trabajan en otros grupos pa-
ra que colaboren con la C.N.T. ‘

éQué otras alternativas ofrece esta
agrupacion?
— La compariia, como esti estructura-
da, ofrece oportuniad para que los acto-
res trabajen; al cabo de un afio, en cua-
tro montajes con cuatro directores dife-
rentes. Reciben un entrenamiento muy
intenso, con ensayos de 9:00 am. a
12:00'a.m. y de 2:00 p.m. a3 6:00 p.m.
iY {uego las funciones!

" éQué se pretende lograr con ese nt-
mo de trabajo?
- La idea esque salgan de la Companla
o se formen en ella, actores que cualifi-
quen el teatro venezolano. La Compa-

me hacen es cuinto tiempo voy a estar

Bajo la gerencia de Isaac Chocrén y por decreto presndenclal No. 134 arrancé en el
mes de marzo la Compaiiia Nac:onal de Teatro. -

fifa complementa los otros grupos de

teatro que existen: Rajatabla, Nuevo

Grupo, Compas, Cobre, Actoral 80, ya
que sostienen una linea de trabajo dife-
rente.

Se ha dado inicio a la temporada

inaugural de la Compafiia. En esta pri-
mera vuelta dqué buscan?
— La Compafiia, por lo menos, en esta
primera ronda, no tiene como propési-
to ni estrenar obra ni hacer teatro expe-
rimental, sino ser més una compariia de
teatro de gran calidad para enriquecer
mas la actividad teatral y esperamos que
promueva el interés por el teatro en sec-
tores no acostumbrados.

¢Qué criterio rige para la cartelera de
este aiio?

Es nuestra intencion ofrecer un re-
pertorio del teatro venezolano. De he-
cho en esta primera temporada se han
incluido dos obras y en el proéximo afio
se incluirdn dos mas. Eventualmente la
Compafiia debera tener un repertorio de
teatro venezolano. Para este afio escogi-
mos dos nacionales y dos extranjeras; de
éstas escogimos un cldsico (Ruiz de
Alarcon) y un contemporéneo (Arthur
Miller), que es casi un cldsico. Asi da-
mos mayor variedad.

¢Siempre mantendrén una cartelera
con igual namero de especticulos?

Si, Yo espero para el afio 86 tener
montajes nuevos mas los que sobrevivan
de esta primera vuelta. De manera, que
dentro de tres o cuatro afios la Compa-
fila puede contar con un repertorio es-
table de diez, doce o quince obras.

éLa existencia de la Compafiia tiene

algun tiempo determinado?
— Segin el decreto no tiene limite.
iOjala que de aqui a cinco afios sea una
Compaiiia tan buena que no la acabe
ningun interés politico! '

En dicho repertorio destd presente la
posibilidad que algin director del exte-
rior monte una obra en la Compariia?

-- Si, para el afio 86 hay dos ofertas
que vamos a ver si se concretizan. Existe
la posibilidad de que varios extranjeros
dirijan algin montaje. Pero hay que re-

-cordar que nosotros para nuestras pro-

ducciones tenemos que contar con e}



apoyo de patrocinantes privados, por
€s0 no podemos embarcarnos en proyec-
tos caros sin més ni més. '

éCémo funciona la C.N.T. desde el
dngulo administrativo?
~ La Compaiiia funciona con un progra-
ma de autogestion. El dinero que nos da
el Conac es Unicamente para la infraes-
tructura y la Compafifa tiene que buscar
en la empresa privada el patrocinio de
los montajes.

¢Y en lo concerniente a escendgra-
fos, vestuaristas, etc. ?
— Todo eso se contrata por montaje.
Los contratos se hacen por comun acuer-
do entre el director del especticulo y la
Compaiifa.

¢Por qué en este elenco de la Compa-
fifa ya no figuran algunos nombres
anunciados en un principio? '
— Los Gnicos dos que iban a estar y no
pudieron hacerlo fueron Héctor Mayers-
ton y M\arl’a Cristina Lozada. El resto
es el mismo. Tanto Maria Cristina como
Héctor tenfan la intenci6n de pertenecer
a la Companfiia, pero les surgieron unos
planes mds interesantes para sus carreras.
Ellos no podian hipotecarlos. Es decir,
los que firman con la Compafira tienen
un afio de exclusividad con la misma y
no tienen tiempo de hacer otra cosa. De
los ensayos salen directamente a hacer
las funciones. Una de las actrices bro-
mea y dice que este es un colegio de Ur-
sulinas y yo soy la Madre Superiora.

. €Qué guia la seleccién del elenco?

— El repertorio. Se escogieron los acto-
res de acuerdo al repertorio para que tu-
vieran buenos papeles. Tenemos dos
elencos de igual calidad que se turnan.
No hay un elenco bueno y uno malo.
Hay dos elencos para que viajen al inte-
rior, sin querer decir esto que exista un
elenco para el interior y otro para la ca-
pital.

Después de la firma por un afio de
exclusividad éhabrd cambios?
— Algunos se quedardn y otros se irdn
de comin acuerdo. Si para el repertorio
del proximo afio se necesita de ellos y
han dado un buen trabajo, se les ofrece-
rd {a posibilidad de seguir. Habra mu-
chos que no querran seguir porque con-
sideran suficiente la experiencia de un
afio y se escogeran a otros. Hay que dar
oportunidad a otros actores que estén
esperando. De hecho 184 actores llena-
ron solicitudes para 26 puestos. Cons-
tantemente me vienen solicitudes tanto
de Caracas como del interior del pais.
Por cierto, una actriz dijo que estar en la
Compafiia era como hacer un ‘’post gra-
do” en teatro, puesto que se saldria con
la experiencia de trabajar cuatro monta-

jés con cuatro directores en cuatro pape-

les diferentes. Eso no se da muy fre-
clientemente en ninguna parte.

¢Qué incentivos se manejan para mo-
tivar al pablico?
— Se tomé la medida de los horarios co-
modos para que la gente pueda salir del
trabajo e ir al teatro directamente. Los
precios también son muy asequibles:
miércoles y jueves por 20, 10 y 5 boli-
vares. Sdbado y domingo por 35, 20 y
10 bolivares. Hay ademas un puesto de

" policiaen la esquina de Cipreses para ve-

lar por la seguridad del pablico.

En estas ocho semanas de funciona-
miento de la Compaiifa Nacional de
Teatro, ése ha logrado cubrir algunos de
los propésitos sostenidos?

— Yo pienso que si. Estoy muy conten-
to por la reaccién del publico y de los
Medios de Comunicacion. Tanto la Pren-
sa y T.V. como la Radio han divulgado
nuestra labor. Las encuestas que realiza-
mos lo confirman, El resultado es que
11.500 espectadores han visto Asia y el
Lejano Oriente, de los cuales el 65 por
ciento es publico del este de la ciudad y
el 45 por ciento es del norte, sur y oeste.

En todo caso, es un booo prematuro ha-
cer un balance.

El director general de la Compafiia

Nacional de Teatro, {cémo aprecia el
panorama teatral en el pais?
— Yo veo el ambiente muy saludable.
En el interior se estdn formando nuevos
grupos. Se estd profesionalizando el ha-
cer teatral. Yo pienso que cada vez mas
se hacen montajes de mayor calidad.
Hay grupos que ya. tienen una trayecto-
ria muy renombrada, por ejemplo, el
Nuevo Grupo al cual yo pertenecia y
pertenezco todavia como miembro de la
Junta Directiva. Rajatabla, Cobre, Com-
pés., por nombrar algunos que ya tienen
10,15,20 afios funcionando. También el
grupo Teja, Actoral ‘80 aunque son mas
recientes. El'ambiente es heterogéneo y
esto resulta muy bueno. En la cartelera
teatral ‘hay desde el teatro comercial-
comercial hasta lo mas cldsico. Hay
nuevos dramaturgos, una nueva ola, en-
tre ellos Ibsen Martinez, Pefia, Escalona.
Hay mucha inquietud y busqueda en el
teatro, mucha vida que se estd ofrecien-
do, cada dia mis y con mayor fuerza.
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